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UNE RENTREE BIEN PREPAREE : 99,5 % DES POSTES ET DES
CONTRATS EN ENSEIGNEMENT DEJA POURVUS!

La Prairie, le 12 aoiit 2026 - A quelques semaines de la rentrée scolaire, le Centre de services scolaire des
Grandes-Seigneuries (CSSDGS) annonce qu’en date du 10 aolit 2026, 99,5 % de ses postes en enseignement
sont pourvus. Ce résultat fait suite, notamment, a la troisieme édition de la Journée de recrutement en
enseignement, tenue le 7 aolit 2026, qui a permis de rencontrer pres de 200 personnes candidates. Le CSSDGS
amorce ainsi I'année scolaire 2026-2027 dans une position favorable pour accueillir ses éleves.

Dans cette perspective, le directeur général, monsieur Christian Duval, et la directrice du Service des ressources
humaines, madame Madeleine Boulet, du CSSDGS soulignent : « Les résultats de cette journée témoignent de
I'engagement de nos équipes et de I'intérét des personnes candidates envers notre organisation. Notre priorité
demeure d’offrir a chaque éléve un environnement d’apprentissage de qualité, soutenu par des équipes
compétentes. Cette formule de recrutement permet des rencontres humaines, efficaces et rapides au bénéfice
des candidates et candidats comme de nos établissements. »
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Une formule efficace et mobilisatrice

Organisée pour une troisieme année consécutive, la Journée de recrutement du CSSDGS permet aux personnes
candidates de rencontrer directement les directions d’établissement et, dans plusieurs cas, de repartir avec une
offre d’emploi. Cette approche contribue a répondre rapidement aux besoins des établissements en vue de la
rentrée scolaire. Les entrevues étaient réparties entre les personnes légalement qualifiées et celles répondant
aux criteres d’embauche du CSSDGS. Un systeme électronique de prise de rendez-vous a facilité les rencontres
tout au long de la journée.

D’autres possibilités de carriere au CSSDGS
Le CSSDGS poursuit également le recrutement de personnel de soutien, professionnel et d’encadrement. Les
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personnes intéressées sont invitées a consulter les offres d’emploi disponibles sur notre plateforme de
recrutement : cssdgs.gouv.qc.ca/carriere-et-emplois.

Prét pour une année scolaire stimulante!

Le CSSDGS est déterminé a offrir un environnement d’apprentissage stimulant et a soutenir la réussite de tous
ses éleves. Avec une grande majorité de ses postes et de ses contrats pourvus avant la rentrée, il poursuit ses
efforts afin d’assurer une transition harmonieuse vers la nouvelle année scolaire.
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