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DU 17 AU 21 MARS 2025 : UNE NOUVELLE SEMAINE DEDIEE A LA PREVENTION DE LA VIOLENCE ET DE
L'INTIMIDATION DANS LES ECOLES

UN ENGAGEMENT COLLECTIF POUR UN ENVIRONNEMENT SCOLAIRE
BIENVEILLANT ET SECURITAIRE

La Prairie, le 17 mars 2025 — Du 17 au 21 mars 2025, les écoles du Québec se mobiliseront pour la premiére
édition de la Semaine de la prévention de la violence et de I'intimidation dans les écoles. Cet événement d’envergure,
instauré a la suite de I'annonce du ministre de 'Education en octobre 2023, vise & sensibiliser I'ensemble de la
communauté scolaire a I'importance des relations respectueuses et du vivre-ensemble.

Le point culminant de cette semaine sera le Moment d’arrét national, prévu ce lundi 17 mars, de 9 h 30 a 10 h 30,
ou éléves et membres du personnel prendront une pause collective pour réfléchir aux répercussions de leurs paroles
et de leurs gestes dans la vie scolaire.

Une initiative alignée avec le Plan d’engagement vers la réussite

Au Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries (CSSDGS), cette initiative s'inscrit directement dans les
priorités du Plan d’engagement vers la réussite (PEVR), qui place la bienveillance et la sécurité des éléves au coeur
de ses actions :

e La réussite de chaque éleve : Un climat scolaire positif est essentiel pour favoriser I'apprentissage et le
développement personnel des éléves.

e Un environnement éducatif bienveillant et sécuritaire : La prévention de la violence et de lintimidation
contribue a une école ol chacun se sent respecté et en sécurité.

e La mobilisation des partenaires et de la communauté : Cette semaine permet d’unir éléves, membres du
personnel, familles et partenaires pour batir une culture de respect durable.

Une programmation engageante pour tous

Tout au long de la semaine, des activités variées seront proposées :

* Lundi 17 mars - Moment d’arrét national : Pause collective et discussions en classe sur I'importance du
respect.

e Mardi 18 mars - Journée du personnel scolaire : Ateliers sur la communication bienveillante et la
collaboration école-famille.

e Mercredi 19 mars - Journée des éléves : Capsules vidéo, balados et activités interactives sur les régles de vie
et I'inclusion.

e Jeudi 20 mars - Journée des parents : Sensibilisation aux pratiques parentales positives et a la
communication avec I'école.

* Vendredi 21 mars - Mobilisation collective : Engagement des écoles et des familles a poursuivre les actions
dans le temps ou dans le futur.

Pour prendre connaissance des activités qui seront réalisées dans les établissements scolaires durant cette semaine
spéciale, visitez la page Facebook du CSSDGS, en plus d’étre au fait des plus récentes actualités et nouveautés de
notre milieu.
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Un appel a la mobilisation

« Cette semaine spéciale représente une occasion de renforcer nos actions collectives pour un climat scolaire sain et
bienveillant. L'engagement de toutes et tous - éléves, membres du personnel, parents et partenaires - est essentiel
pour faire une différence et ancrer ces valeurs au cceur de notre communauté éducative », tient a souligner madame
Kathlyn Morel, directrice générale du CSSDGS.

D’ailleurs, parce qu’'au CSSDGS, le respect c’est la base! - les visuels invitant au civisme et au respect dans ses

établissements ont été revus. Voici les déclinaisons que les parents, les éléves et les membres du personnel pourront
voir dans leur milieu :
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A propos du CSSDGS

Le CSSDGS compte 55 établissements scolaires, de I'éducation préscolaire, primaire, secondaire jusqu’en formation
professionnelle et en formation générale aux adultes. Il dessert une population de plus de 32 500 éléves. Engagé
dans la réussite et le bien-étre des éleves, le CSSDGS met en place des actions concrétes pour favoriser un climat
scolaire inclusif et sécuritaire, en cohérence avec son Plan d’engagement vers la réussite.
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