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Intentions de la présentation

Informer a propos des trajectoires possibles des éleves en
groupes adaptés :

= Comprendre ce qui influence le parcours scolaire d’un éleve

= Rendre concrets les parcours possibles au secteur jeune et vers la vie
active (exemples, capsules vidéo)

= Répondre aux questions d’ordre général
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PARCOURS DE FORMATION AU SECTEUR DES JEUNES

Formati in de base commune

Formation de base diversifiée

Parcours de formation
axeée sur I'emploi

Parcours de formation
générale appliquée

Formation
aun métier
o semi-

| specialisé

Formation
préparatoire
au travail

>~ Vie active

comme personne,

citoyen, travailleur __
I

Dipléme universitaire

CFPT:  Certificat de formation préparatoire au travail
CFMS - Certificat de formation 3 un métier semi-spédalisé
DES:  Diplome d'études secondaires

DEP:  Diplome d'études professionnelles

ASP:  Aftestation de spédalisation professionnelle
DEC:  Diplome d'études collégiales

— ASP

Formation
collégiale

q
Indigee les passages hadatuels

PRy

Indigue les passages passibles
& cartaines conditioss

Programme de formation de ['école québécoise
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Formation

préparatoi e L'éleve n'a pas atteint les
au travail objectifs du Programme
CONDITIONS [|l!l primaire en langue
D'ADMISSION d'enseignement et en

mathématique.




Formation ,
préparatoire DUREE 3 ans (2 700 heures)

au travail

SANCTION Certification de formation
MINISTERIELLE préparatoire au travail

(CFPT)
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Formation
a un metier
Semi-
specialise

CONDITIONS
D’ADMISSION

L'éleve a atteint les objectifs du

Programme du primaire en langue
d'enseignement et en mathématigue,

mais n'a pas obtenu les unités du
1¥ cycle du secondaire dans ces
matieres. Léleve respecte les
conditions particuliéres
d'admission au métier choisi.



Formation
a un metier
Semi-
specialise

DUREE

SANCTION
MINISTERIELLE

1 an (900 heures)

Certification de formation a
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(CEMS)



Formation
préparatoire
au travail

Tt

Formation généerale

— Langue d’'enseignement

— Langue seconde

— Mathématique

— Experimentations
technologiques et
scientifiques

— Geographie, histoire

et education a la citoyennete
— Education physique et a la santé
— Autonomie et participation sociale

En fonction de la ou est
rendu I'éleve dans ses
apprentissages

Formation
a un métier
semi-

spécialisé

— Langue d'enseignement
— Langue seconde

— Mathématique

1€ cycle du secondaire



Formation pratique

| Formation | — Prﬂﬂﬂfﬂtiﬂﬂ au marché Formation = Préparation au marché
reparatoire : a un méetier :
i ol du tr.laula_ll . ol du trava!l |
— Sensibilisation au monde | specialise | — Préparation & I'exercice d'un
du travail : métier semi-spécialisé

— Insertion professionnelle Durée des stages: 375 h
Durée des stages:
An 1: 0 h
An 2: 300 h

An 3 : 600 h.



S’approprier certaines
competences specifiques d’un
ou de plusieurs metiers

Formation

préparatoire

au travail

J

semi-gpecialises

Formation
a un metier
semi-
specialise

| —

S’approprier les compéetences
specifiques d’un metier

semi-specialise




p £ Ministére de I'Education
Québec

Ministéere de I'Enseignement supérieur

+ Accueil

Repertoire des metiers semi-specialises

I Rechercher un métier semi- Rechercher un métier semi-specialisé

spécialisé

Elaborer le plan de formation de

réleve Rechercher par secteur de formation professionnelle

) 01 - Administration, commerce et informatique
() 02 - Agriculture et péches

(1) 03 - Alimentation et tourisme

()04 - Arts

(0 05 - Bois et matériaux connexes

() 06 - Chimie et Biologie

N7 - Ratimant at travaiiv niithlire



Préposée, preposé aux écuries

830002 - Dispenser des soins de base a des chevaux

Taches

m Nourrir les chevaux : interpréter la diete, mesurer les fourrages et les céréales et distribuer la nourriture.
m S’assurer de la disponibilité de I'eau : remplir les réservoirs d’'eau ou vérifier le systéme de remplissage.
m Manipuler les chevaux au sol : mettre le licou, faire avancer le cheval, le faire reculer, le faire tourner et le faire

tenir immobile a 'arrét.
m Panser les chevaux : les éftriller, les brosser, déméler les crins, entretenir les pieds et faire une petite tonte.

m Reconnaitre des signes de problemes de santé et en informer la personne responsable.

m Laver les chevaux ou aider au bain. “&
m Prodiguer, sous surveillance, certains soins aux chevaux tels que des soins d’hydrothérapie. “&
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Attitudes et comportements a privilégier (Exemples)

— Sens des responsabilités

— Respect de la vie et de 'environnement

— Discipline personnelle (respect des horaires, politesse, courtoisie, honnéteté, tenue appropriée, etc.)
— Autonomie

— Esprit d'équipe et entraide

— Fabilité

— Rigueur

— Constance

— Ecoute et ouverture

— Curiosité

— Sens de l'initiative (dans les limites de ses taches de travail)
— Maitrise de soi

— Désir d’apprendre et de s'améliorer

— Volonté d'établir des relations interpersonnelles harmonieuses



Lien vers la vidéo



https://youtu.be/cKy2g_yBgJQ
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Transition de I'école vers
la vie active (TEVA)
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Nos inquiétudes comme parents

Comment aider mon enfant a :

= faire des liens entre ses intéréts, ses capacités et les emplois qui
lui sont accessibles ?

= s'intégrer socialement malgré ses difficultés ?
= favoriser la connaissance qu’il a de lui-méme ?

Que faire si mon enfant: i
= ne semble avoir aucun projet d’avenir ?
= n’est pas réaliste envers ses capacités et ses besoins ? St soens

P
Québec



QU EST-CE QUE LA TRANSITION VERS LA VIE ACTIVE ?

Demarche planifiée et coordonnée par Fequipe-acole an collaboration avec

Félave et la famille. ’—\

Vise Faccompagnement de 'éleve dans MNelaboration

B t didentifier les f Fatteint at la realisation de son projet de vie.

des objectifs, ainsi gue les dafis que 'dlava
pourraient rencontrer lors de sa transition.

Permet aux différents intervenants de lacole de
q coordonner kes sorvices et les actions mises en place
pour Féleve et de documenter sa progression.

Les objectifs sont inscrits au plan
5 dirmtervantion (A et peuvent suivre

Faleve durant son parcours.
K Permet la collaboration avec les partenaires pour

> (&%) répondre aux besoins de Féléve. '




LES FORCES ET LES DEFIS

PROJET DE VIE INTEGRATION EDUCATION ET FORMATION

SOCIOPROFESSIONNELLE ET EMPLOI Obiectif de e ses Stud

Tmmﬂ'rermnere,stage,benevdatwmtmﬁe . Collégial
= Formation professionnelle
. e « Etc

ol e AUTONOMIE PERSONNELLE
Accés a un lieu de residence adequat et . . -
sécuritaire LE TRANSPORT i Hmm de soi au quotidien
e e T Personnel, collectif, adapté =~ €—— - » Sommeil
eto) « Moods sutransport adapte o Eemu:::w
+ Autonomie personnelle (routine, scins personnels, - ta A | - ) e
— - s Permis de conduire = = Taches de la vie quotidienne
+ Droits et responsabiités comme citoyen . Eto. i ghne
. Ete. :

LES LOISIRS RESEAU SOCIAL

Seul ou avec des amis —_—— Famnille, amis, connaissances
« Sartir de la maison + Relations saines
« Socialiser + Reseau de soutien
« Creer desliens + Habiletas sociakes
. Etc. . Etc.




Merci !
Quelles sont les ressources ?
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