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CA du 2023-12-05  

Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries 

TROISIÈME SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 
(2023-2024) 5 DÉCEMBRE 2023  

Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries 
50, boulevard Taschereau 
La Prairie (Québec)  J5R 4V3 
Téléphone : 514 380-8899  
www.cssdgs.gouv.qc.ca 

 

Procès-verbal d’une séance ordinaire du conseil d’administration (CA) du Centre de 
services scolaire des Grandes-Seigneuries, tenue le 5 décembre 2023 à 19 h, au centre 
administratif du Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries, situé au 50, boul. 
Taschereau, à la Prairie. 
 
ÉTAIENT PRÉSENTS, mesdames et messieurs : 
 
Kathlyn Morel, directrice générale 
 
LES ADMINISTRATEURS DU CA : 
Mélanie Bernier Administratrice - Professionnels non enseignants 
Caroline Bohémier – Administratrice - Personnel d’encadrement 
Carole Champagne – Administratrice non-votante - Personnel d’encadrement 
Yury Fesko – Administrateur - District no 3  
Amélie Guay – Administratrice – Municipal, santé, services sociaux  
Alexandre Guérin – Administrateur – Enseignants 
Stéphanie Hautot – Administratrice – Directions d’établissement 
Alexa Love-Tremblay administrative 18-35 ans 
Gilles Montreuil – Président – Administrateur - District no 5 
Valérie Roy – Administratrice – Communautaire, sportif, culturel 
Nicholas St-Jacques – Administrateur – Finances, comptabilité, RF et RM 
Karine Whelan – Administratrice – Gouvernance, éthique et RH 
 
ET 
Daniel Bouthillette, directeur général adjoint 
Stéphane Brault, directeur général adjoint 
Christian Duval, directeur général adjoint 
Marie-Josée Bibeau, directrice des Services éducatifs  
France D’Aoust, directrice du Service des finances 
Frédéric Grandioux, directeur du Service des ressources matérielles 
Nathalie Marceau, directrice du Service du secrétariat général et des communications 
 
ABSENCE(S) : 
 
François Achim – Administrateur – District no 4  
Patrick Boucher – Vice-président – Administrateur - District no 1 
Denis Lefebvre – Administrateur – District no 2  
Ian Venne – Administrateur - Personnel de soutien 
 
 
1. CONSTATATION DU QUORUM ET OUVERTURE DE LA SÉANCE PAR LA 

PRÉSIDENCE 
M. Gilles Montreuil, président, ouvre la séance à 19 h. 
 
Mme Nathalie Marceau, directrice du Service du secrétariat général et des communications, 
confirme que le quorum est constaté.   
 
1.1 ASSERMENTATION DES NOUVEAUX ADMINISTRATEURS 
Mme Kathlyn Morel, directrice générale et Mme Nathalie Marceau, directrice du Service du 
secrétariat général et des communications, procèdent à l’assermentation des deux 
nouvelles administratrices : Mme Alexa Love-Tremblay, administratrice de la communauté 
18-35 ans et Mme Mélanie Bernier, administratrice-professionnels non enseignants.  
 
2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
Mme Karine Whelan, administratrice, propose l’adoption de l’ordre du jour tel que présenté. 
 

CA-2023-12-05-287 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ. 
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3. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA RENCONTRE DU 3 OCTOBRE 2023 
Mme Valérie Roy, administratrice, propose l’adoption du procès-verbal de la rencontre du 3 
octobre 2023. 
 

CA-2023-12-05-288 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ. 
 

4. SUIVI AU PROCÈS-VERBAL 
 

5. PAROLE AU PUBLIC 
• Mme Martine Provost, présidente de l’Association des professeurs de Lignery (APL), 

s’adresse au CA sur les négociations en cours. 
• D’autres membres de l’APL sont présents dans la salle. 
 
6. PAROLE À LA PRÉSIDENCE 
• Le président s’adresse au CA sur la négociation en cours. 
• Il souhaite la bienvenue aux deux nouvelles administratrices, Mmes Alexa Love-

Tremblay et Mélanie Bernier. 
 

7. DÉCISIONS 
7.1 INSTITUER UN COMITÉ CONSULTATIF DES SERVICES AUX ÉLÈVES 

HANDICAPÉS ET AUX ÉLÈVES EN DIFFICULTÉ D’ADAPTATION ET 
D’APPRENTISSAGE – ADOPTION  

Mme Marie-Josée Bibeau, directrice des Services éducatifs, présente le dossier. 
 
CONSIDÉRANT    l’article 185, de la Loi sur l’instruction publique qui confie au Conseil      

d’administration la responsabilité de désigner au comité consultatif des 
services aux élèves handicapés et aux élèves en difficulté d’adaptation 
ou d’apprentissage les représentants des organismes dispensant des 
services à ces élèves, après consultation de ces organismes;  

 
CONSIDÉRANT que le nombre de représentants de chaque groupe faisant partie du 

comité d’élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou 
d’apprentissage a été adopté par le Conseil des commissaires # C.C.-
084-09-98;  

 
CONSIDÉRANT le processus de nomination qui a eu lieu lors de l’assemblée générale 

du comité consultatif des services aux élèves handicapés et aux élèves 
en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage;  

 
CONSIDÉRANT que l’organisme offre des services aux élèves handicapés et aux 

élèves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage.  
 
IL EST PROPOSÉ PAR, Mme Amélie Guay, administratrice,  
 
• que la candidature de Mme Ginette Pariseault, représentante de l’organisme 

Intégration sociale des enfants en milieux de garde (ISEMG), soit retenue pour siéger 
au Comité consultatif des services aux élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation 
ou d’apprentissage du Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries.  

 
Le vote est demandé par la présidence. 
 
Le vote se lit comme suit : 
 
10 administrateurs ont voté POUR 
1 administrateur s’est abstenu. 
 
 

CA-2023-12-05-289 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ  
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7.2 POLITIQUE DES OPÉRATIONS FINANCIÈRES DES UNITÉS ADMINISTRATIVES 
– ADOPTION.  

Mme France D’Aoust, directrice du Service des ressources financières, présente le dossier. 
 

CONSIDÉRANT la nécessité de réviser la politique relative aux opérations financières 
des unités administratives adoptée en juin 2004 et modifiée en 
novembre 2008; 

 
CONSIDÉRANT la mention à la lettre de recommandations et observations du 

vérificateur externe au 30 juin 2022 à l’effet que cette politique devait 
faire l’objet d’une révision; 

 
CONSIDÉRANT que la consultation est favorable au projet de politique proposé; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR M. Alexandre Guérin, administrateur 
 
• d’adopter la révision de la politique des opérations financières des unités administratives 

#73-05. 
 
Le vote est demandé par la présidence. 
 
Le vote se lit comme suit : 
 
9 administrateurs ont voté POUR 
2 administrateurs se sont abstenus  
 

CA-2023-12-05-290 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ.  
 

7.3 SUIVI DE LA DEMANDE DE LA RÉGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE 
ROUSSILLON  

M. Stéphane Brault, directeur général adjoint, présente le dossier. 
 
CONSIDÉRANT la résolution no 23-09-135 reçue de la part de la Régie intermunicipale 

de police Roussillon, laquelle contient des informations qui doivent 
être rectifiées ; 

 
CONSIDÉRANT qu’une rencontre s’est tenue le mardi 17 octobre 2023 entre le 

CSSDGS et la Régie intermunicipale de police Roussillon ; 
 
CONSIDÉRANT que nous avons présenté l’ensemble des mesures qui sont déployées 

pour assurer la sécurité de nos élèves ; 
 
CONSIDÉRANT qu’il a été établi que la Régie intermunicipale de police Roussillon 

ferait un état de situation de la circulation autour des écoles du 
territoire afin d’établir un portrait réel et actuel de la situation ; 

 
CONSIDÉRANT que nous avons démontré que la politique relative au transport 

scolaire secteur des jeunes no 100-01 du CSSDGS, révisée en 2022-
2023, n’entraîne aucun impact sur la sécurité aux abords des écoles 
de notre territoire ; 

 
CONSIDÉRANT qu’il a été convenu qu’un plan d’action concerté entre les villes, la 

Régie intermunicipale de police Roussillon et le CSSDGS sera établi 
afin de faire un portrait de la situation de chaque école du territoire et 
identifier les meilleures mesures pour rehausser la sécurité des 
élèves. 

 
CONSIDÉRANT le règlement de délégation de pouvoirs du CSSDGS no R.10-01; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR, Mme Caroline Bohémier, administratrice, 
 

https://o365csdgs.sharepoint.com/:b:/s/Directiongnrale2/Ee34DnmSIcdCnzHLMWSBx2oB9NIJFVwrZH1PCyzlYKYPQQ?e=vw0i1M
https://o365csdgs.sharepoint.com/:b:/s/Directiongnrale2/Ee34DnmSIcdCnzHLMWSBx2oB9NIJFVwrZH1PCyzlYKYPQQ?e=vw0i1M
https://o365csdgs.sharepoint.com/:b:/s/Directiongnrale2/EfoLQ6oEfoNKv7AIg0Bf_kIBfWfHvHsdS43zFoxMPI5xMA?e=dRttWg


 

217 

 
CA du 2023-12-05  

Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries 

TROISIÈME SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 
(2023-2024) 5 DÉCEMBRE 2023  

Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries 
50, boulevard Taschereau 
La Prairie (Québec)  J5R 4V3 
Téléphone : 514 380-8899  
www.cssdgs.gouv.qc.ca 

 

• d’accuser réception de la correspondance reçue de la part de la Régie intermunicipale 
de Police Roussillon et de confirmer par résolution que selon le règlement de délégation 
de pouvoir no R. 10-01, les décisions au regard du dossier soumis reviennent à la 
directrice générale. 

 
Le vote est demandé par la présidence. 
 
Le vote se lit comme suit : 
 
10 administrateurs ont voté POUR 
1 administrateur s’est abstenu. 
 

CA-2023-12-05-291 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ.  
 
7.4 ÉCOLE SAINT-RENÉ - CONTRAT DE CONSTRUCTION - TRAVAUX DE 

RÉFECTION DE L’ENVELOPPE – AUTORISATION  
Frédéric Grandioux, directeur du Service des ressources matérielles, présente le dossier. 
 
CONSIDERANT  que le conseil d’administration (CA) a le pouvoir d’autoriser une 

majoration excédant 10 % de la valeur initiale d’un contrat de plus de 
2 M$ (art. 17 LCOP) (page 16, ligne 205 et Annexe 1); 

 
CONSIDERANT que la Procédure relative à l’acquisition de biens et services (PABS) 

no 82-05 a été suivie (art. 4.8.3 PABS); 
 
CONSIDERANT  la nature des travaux à réaliser ainsi que les conditions de chantiers 

rencontrées dans le cadre de la réalisation du projet; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR Mme Caroline Bohémier, administratrice, 
 
• d'autoriser une majoration n’excédant pas 30 % de la valeur initiale du montant de 

2 088 000,00 $ avant les taxes (2 400 678,00 $ taxes incluses), du contrat de 
construction octroyé le 7 février 2023 à XO Construction inc. à la suite de l’appel 
d’offres 22-051-AOP-92106, le tout conformément aux conditions de l’appel d’offres et 
aux soumissions déposées le 26 janvier 2023. 
 

• que la direction du Service des ressources matérielles informe le conseil 
d’administration de la valeur finale de la majoration du contrat lorsque le projet aura été 
réalisé. 

 
Le vote est demandé par la présidence. 
 
Le vote se lit comme suit : 
 
9 administrateurs ont voté POUR 
2 administrateurs se sont abstenus  

 
CA-2023-12-05-292 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ.  

 
8 INFORMATIONS DES SERVICES ADMINISTRATIFS 

 
9 REDDITION DE COMPTES 
9.1 RAPPORT ANNUEL DE L’ANNÉE 2022-2023 
Mme Kathlyn Morel, directrice générale, présente le rapport annuel 2022-2023. Celui-ci est 
maintenant disponible sur le site Internet du CSSDGS. 
 
9.2 RAPPORT ANNUEL DU PROTECTEUR DE L’ÉLÈVE 
Mme Nathalie Marceau, directrice du Service du secrétariat général et des communications, 
présente le rapport annuel du protecteur de l’élève pour l’année scolaire 2022-2023 
 

https://o365csdgs.sharepoint.com/:b:/s/Directiongnrale2/EURkgOD4PaFFmD1b-1N_x5MBooyzwJLYdXOPMXNJ4DfF-g?e=q90cK9
https://o365csdgs.sharepoint.com/:b:/s/Directiongnrale2/EURkgOD4PaFFmD1b-1N_x5MBooyzwJLYdXOPMXNJ4DfF-g?e=q90cK9
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9.3 PRÉSENTATION ET DÉPÔT DES ÉTATS FINANCIERS DE 2022-2023. 
Mme France D’Aoust, directrice du Service des ressources financières, présente le dossier. 
 
10 INFORMATIONS DE LA DIRECTION GÉNÉRALE 
10.1 ÉTAT D’AVANCEMENT DES PROJETS STRATÉGIQUES ANNUELS 2023-2024 
Mme Kathlyn Morel, directrice générale, donne des informations sur l’état d’avancement 
des projets prioritaires stratégiques. 
 
11 RETOUR DES COMITÉS STATUTAIRES 
11.1 COMITÉ GOUVERNANCE ET ÉTHIQUE 
Mme Karine Whelan, présidente du comité de gouvernance et d’éthique, présente un état 
des dossiers traités lors de la dernière rencontre du comité de gouvernance et d’hétique. 

 
11.2 COMITÉ DES RESSOURCES HUMAINES 
M Alexandre Guérin, président du comité des ressources humaines et M Stéphane Brault 
directeur général adjoint, présentent un état de situation des dossiers traités lors de la 
dernière rencontre. 

 
11.3 COMITÉ DE VÉRIFICATION 
M Nicholas St-Jacques, administrateur, présente un état des dossiers traités lors de la 
dernière rencontre du comité de vérification. 
 
11.4 COMITÉ DE TRANSPORT 
M. Stéphane Brault directeur général adjoint, présente un état des dossiers traités lors de 
la dernière rencontre du comité. 

 
12 LEVÉE DE LA SÉANCE 
Mme Karine Whelan, administratrice, propose la levée de la séance, à 20h14 
 
 
 

CA-2023-12-05-293 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ. 
 
 

 
___________________________  ___________________________ 
Président Secrétaire générale 
 
NM/ng 
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