{TOLE 6 FORATION »»»> REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESTIONG L1E DF CRUTTAIGLSY 2023-2024
AMPLITUDE 7h30 a 16h30
NOM: Inconnu 1 CORPS D'EMPLOI: Enseignant
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
APED
MATIERES ET GROUPES | CODE TOTAL
Groupe 13
Interventions liées en soins d'assistance de courte durés (stage) 251-845 75
Groupe 14
Interventions liées soins assistance courte durée (stage) 251-845 75
Situations de la vie courante (stage) 251-745 60
Relation aidante 251-714 60
Bescins de la clientéle 251-734 60
Intervention en milieu de vie substitut ou & domicile (stage) 251-787 105
Groupe 15
Profession et formation 251-702 30
Intervention en milieu de vie substitut ou a domicile (stage) 251-787
Situations de la vie courante (stage) 251-745 60
Premiers secours 251-832 30
Besoins de la clientéle 251-734 60
Soins liés aux activités de la vie quotidienne (PDSB) 2e prof 251-768
Chef de groupe CHEF 32
Aide pédagogique a I'apprentissage APA 18
Encadrement des éléves groupe 13 SUIVI 25
Comité participatif des enseignants CPE 30
Surveillance examen (2e enseignant) SURV
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Entrée de données (Tosca,net) (10 heures) 10
comité
Valorisation de la formation professionnelle (10 heures) 10
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps recoennu pour études universitaires
Autres taches liées & la fonction d'enseignement 195
Travail déterminé par I'enseignant 120
ATP au lieu-déterminé par I'enseignant - 80 heures pour 100% 80




—aieus  /»> REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESTIONGE L 1§ DF ChATTAIGIAAY 2023-2024
AMPLITUDE 7h30 a 16h30
NOM: Inconnu 2 CORPS D'EMPLOI: Enseignante
PRENOM: % DE TACHE: 58%
TACHE EDUCATIVE
APED
MATIERES ET GROUPES I CODE TOTAL
Groupe 13
Médicaments el soins invasifs d'assistance 251-813 45
Groupe 14
Engagement vers la réussite "Mieux apprendre” EVR-5003-1 25
Prévention des infections et de la contamination 251-752 30
Médicaments et soins invasifs d'assistance 251-813 45
Approches relationnelles 251-724 60
Situations de |a vie courante (stage) 251-745 60
Soins liés aux activités de la vie quotidienne (PDSB) 2e prof 251-768 45
Soins ligs a la réalité clinique 2e prof 251-824 6
Interventions liées soins d'assistance courte durée (stage) 251-845 75
Groupe 15
Approches relationnelles 251-724
Prévention des Infections et de la contamination 251-752
Engagement vers la réussite "Mieux apprendre” EVR-5003-1
Médicaments el soins invasifs d'assistance 251-813
Soins de fin de vie 251-802
situations a risque 251-772
Premiers soins 251-832
Relation aldante 251-714
Situations de la vie courante (stage) 251-745
Soins liés aux activités de la vie quotidienne (PDSB) 2e prof 251-768
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique & l'apprentissage APA 8
Encadrement des éléves groupe 14 SUIVI 21
Comité parlicipatif des enseignants CPE
Surveillance examen (2e enseignant) SURV
420 420
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 21
Cercle d'excellence (20 heures) 6
Journées pédagogiques (90 heures) 53
Entrée de données (Tosca,net) (10 heures) 6
comités
Valorisation de |a formation professionnelle (10 heures) 6
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Autres tiches liées a la fonction d'enseignement 121




» REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

ECOLEDE FORMITION .

PROFESSIONNE LI F Df CHATT AIELIAY 2023-2024

AMPLITUDE 7h30 a 16h30
NOM: Inconnu 3 CORPS D'EMPLOLI: enseignante
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
Assisiance technique en pharmacie
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
GROUPE 5341-18
Ordonnances en pharmacie communautaire 246-129 134
Préparations non-stériles 246-112 45
Préparations stériles 246-158 120
GROUPE 5341-19
EVR- Engagement vers ma réussite EVR 25
Logiciels d'application pharmaceutique officine 246-063 40
Ordonnances en pharmacie communautaire 246-129 134
Préparations non stériles 246-112 45
Préparations stériles 246-158 120
Stages 4 1 groupe 17 et 3 groupe 19 STAGE 27
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique & l'apprentissage APA 15
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE 15
Surveillance examen (2e enseignant) SURV
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogigues (90 heures) 90
Entrée de données (Tosca,net) (10 heures) 10
comités
Valorisation de la formation professionnelle (10 heures) 10
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Autres taches liées & la fonction d'enseignement 195
120

Travail déterminé par I'enseignant




FLOLE OF FORWATION i
PROFESDOMSE (1E Of CRATT ALY

NOM:
PRENOM:

REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

2023-2024

AMPLITUDE 7h30 a 16h30
Inconnu 4 CORPS D'EMPLOI: enseignante
% DE TACHE:

6%

TACHE EDUCATIVE

Assistance technique en pharmacie

MATIERES ET GROUPES CODE

TOTAL

GROUPE 5341-18

Préparations non-stériles 246-112

Préparations stériles 246-158

GROUPE 5341-19

EVR- Engagement vers ma réussite EVR

Préparations stériles 246-158

Pratique préventive et sécuritaire 246-052

Stages

4 4 groupe 17, 1 groupe 18 STAGE

27

Chef de groupe

CHEF

Aide pédagogique a l'apprentissage APA

Encadrement des éléves SUIVI

Comité participatif des enseignants CPE

Surveillance examen (2e enseignant) SURV

42

AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES

Accueil et déplacement (35 heures)

Cercle d'excellence (20 heures)

Journées pédagogiques (90 heures)

Entrée de données (Tosca,net) (10 heures)

e IS T Y

Comités

Valorisation de la formation professionnelle (10 heures)

Mentorat/Mentoré

Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires

Autres tches liées a la fonction d'enseignement

Travail déterminé par I'enseignant

ATP au lieu-déterminé par I'enseignant - 80 heures pour 100%

TRAVAIL DETERMINE PAR L'ENSEIGNANT

TOTAL AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES

[TOTAL DE LA TACHE




)mi rmunon ’»»  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUBUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 5 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
CHARPENTERIE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 125
Planchers 754 35
Isolation 783 45
Groupe 127
Planchers 754 60
Isolation 783 45
Groupe 126
Finition intérieure 808 105
Groupe 128
Finition extérieure 797 105
Groupe 129
Finition extérieure 797 105
Finition intérieure 808 105
Groupe 133
Planchers 754 60
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a I'apprentissage APA 3
Aide pédagogique & I'apprentissage (505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
Valorisation de la formation professionnelle VALO
Surveillance examen 2e prof SURV 52
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comité social étudiant au 226 30
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle
Développement pédagogigue
Autres fonctions liées a la profession d'enseignant 185 360




ECLE DF FORNATION »»  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES
PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 6 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
CHARPENTERIE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 124
Intégration au marché du travail 821 15
Groupe 135
SEF SEF 25
Groupe 126
Coffrage murs 727 a1
Colonnes, poutres, dalles (en team teaching avec AB) 747 49
Groupe 127
Coffrage murs 727 105
Colonnes, poutres, dalles 747 105
Groupe 129
Colonnes, poutres, dalles 747 105
Groupe 131
Coffrage murs 727 105
Groupe 133
Colonnes, poutres, dalles 747 105
Groupe 137
Fondations profondes (incluant examen) 732 27
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a |'apprentissage APA 4
Aide pédagogique & l'apprentissage (505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves SUIvI
Comité participatif des enseignants CPE
Valarisation de la formation professionnelle VALO
Surveillance examen 2e prof SURV 44 examen 747 126
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comité PLMU et SST 25
Tournois de hockey ( 2 tournois: automne et Beauce) 30
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour éludes universitaires
Valorisation de la formation professionnelle
Développement pédagogique




ECOLE OE FORMATION w» REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUBUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 7 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
CHARPENTERIE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 124
Escaliers 818 105
Grope 125
Escaliers 818 105
Groupe 126
Planchers 754 60
Isolation 783 45
Groupe 129
Planchers 754 60
Isolation 783 45
Escaliers 818 105
Groupe 131
Planchers 754 60
Isolation 783 45
Groupe 134
Planchers 754 6
Isolation 783 8
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique & 'apprentissage (cours ici) APA 24
Aide pédagogique a I'apprentissage (505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE 30
Valorisation de la formation professionnelle VALO
Surveillance examen 2e prof SURV 22
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogigues (90 heures) 90
Comité PLMU et SST 25
Aclivité de Noel 5
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle
Développement pédagogique



= Y REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 8 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
CHARPENTERIE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 126
Colonnes, poutres, dalles (en team teaching avec JH) 747 56
Groupe 129
Coffrage de murs 727 105
Groupe 131
Mathématiques 683 45
Groupe 132
Coffrage de murs 727 105
Groupe 133
Coffrage de murs 727 105
Groupe 134
Coffrage de murs 727 105
Colonnes, poutres, dalles 747 105
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogigue a I'apprentissage APA 45
Aide pédagogique & 'apprentissage (505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
Valorisation de la formation professionnelle VALO
Surveillance examen 2e prof SURV 49
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement {35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comité plan de lutte 5
Activité de Noel 5
Activité Halloween 5
Comité Méritas 8
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle
Développement pédagogique
Autres fonctions liées a la profession d'enseignant 192 360



L GoEcermann /22 REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES
PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 9 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
CHARPENTERIE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 129
Alignement 684 60
Fondations profondes 732 15
Groupe 130
SEF SEF 25
Groupe 131
SEF SEF 25
Plans et devis 676 S0
Groupe 132
Mathémaliques 683 45
Groupe 133
Plans et devis 676 80
Groupe 134
Mathématiques 683 45
Groupe 135
Mathématiques 683 45
Alignement 694 80
Fondations profondes 732 15
Groupe 137
Plans et devis 676 90
Groupe 138
Plans el devis 676 40
Mathématiques 683 24
Ghef de groupe CHEF
Aide pédagogique & l'apprentissage APA 30
Aide pédagogique & l'apprentissage {505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
Valorisation de la formation professionnelle VALO
Surveillance examen 2e prof SURV 21
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accuell el déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comité méritas 8
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour éludes universilaires
Valorisation de la formation professionnelle




)mw premerree »»  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIDNNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 10 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
CHARPENTERIE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 128
Assemblages et oulillages 665 57
Groupe 133
Assemblages et outillages 665 75
Alignement 694 60
Fondations profondes 732 15
Groupe 130
Alignement 694 60
Fondations profondes 732 15
Groupe 131
Alignement 694 80
Fondations profondes 732 15
Ameublement 716 105
Groupe 136
Alignement 694 60
Fondations profondes 732 15
Ameublement 716 105
Meétier et formation 651 15
Groupe 135
Métier et formation 651 15
Chef de groupe CHEF
Aide pedagogique a l'apprentissage APA 3
Aide pédagogique a I'apprentissage (505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves SuUIvI
Comité participatif des enseignants CPE
Valorisation de la formation professionnelle VALO
Survelllance examen 2e prof SURV 45
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accuell et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagegiques (90 heures) 90
Comité PLMU et SST 25
Activité de la rentrée des éléves 2
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelie
Développement pédagogique




SE0LE DE FORGTION )»»  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 11 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
CHARPENTERIE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 124
Toits 777 105
Groupe 126
Toits 777 105
Groupe 127
Finition intérieure 808 105
Intégration marché travail 821 15
Groupe 128
Escaliers 818 105
Groupe 129
Intégration marché travail 821 15
Groupe 130
Intégration marché travail 821 15
Escaliers 818 105
Groupe 133
SEF SEF 25
Groupe 134
SEF SEF 25
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a |'apprentissage 716 APA 51
Aide pédagogique a l'apprentissage (505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
Valorisation de la formalion professionnelle VALO
Surveillance examen 2e prof SURV 49
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comité normes et modalités d'évaluation 3
Comité méritas 8
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle
Dévelonnement pédacoaiaue



)EEGLEDW oy REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGLIAY 2023-2024
NOM: Inconnu 12 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
CHARPENTERIE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL

Groupe 123

Finition extérieure 797 63

Intégration au marché du travail 821 15

Groupe 125

Finition extérieure 797 105

Groupe 128

Murs 766 105

Groupe 130

Santé et sécurité 992 30

Echafaudages 703 60

Groupe 132

Santé et sécurité 992 30

Echafaudages 703 60

Groupe 133

Santé et sécurité 992 30

Echafaudages 703 60

Murs 766 70

Groupe 137

SEF SEF 25

Chef de groupe CHEF

Aide pédagogique a I'apprentissage en 716 APA 39

Aide pédagogique a l'apprentissage (505 040/505 030) APA

Encadrement des éléves SUIVI

Comité participatif des enseignants CPE

Valorisation de la formation professionnelle VALO

Surveillance examen 2e prof SURV 28

720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES

Accueil et déplacement (35 heures) 35

Cercle d'excellence (20 heures) 20

Journées pédagogiques (90 heures) 90

Comité normes et modalités d'évaluation 3

Diner de fin d'année des éleves 5

Mentorat/Mentoré

Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires

Valorisation de la formation professionnelle

Développement pédagogique

Autres fonctions liées a la profession d'enseignant 207 360
Travail déterminé par I'enseignant 120

ATP au lieu-déterminé par I'enseignant - 80 heures pour 100% 80

TRAVAIL DETERMINE PAR L'ENSEIGNANT 200 200
TOTAL AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES 560
[TOTAL DE LA TACHE | 1280 | 1280

Signature de I'enseignante/l'enseignant Signature de la direction

Date Date



—mrmmearan )% REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGIAY 2023-2024
NOM: Inconnu 13 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
CHARPENTERIE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 126
Finition extérieura 797 105
Groupe 127
Finition exiérk 787 105
Groupe 130
Métier et formation 651 15
Plans el devis 676 S0
L 683 45
Groupe 131
Métier et formation 651 15
Groupe 135
Plans et devis 676 90
Groupe 137
Mélier el formation 651 15
Mathématiques 683 45
Alignernent B34 60
Assemblages el outilages BBS 15
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique & lapprantissage APA 15
Aide pédagogique & lapprentissage (505 040/505 030) APA
Encadramenl des éléves SUvI 105
Comité participalil des i Lt CPE
Valorisation de la formation professiannelle VALO
720
720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et ent (35 heures) 35
Cercla d'excellence (20 heures) 20
Joumées pédagogiques (30 heures) 90
Comité PLMU et SST (responsabla) as
Mentoral/Mentoré pour la tutorat 25
Annexe 50 - Temps reconnu pour éludes universilaires
Valorisalion de la formation professiannelie 360
Développement pédagogique
Autres fonclions liges & la ion d'enseignant 155
Travail iné par lenseignant 120 200
ATP au lieu-c par l'enseignant - B0 heures pour 100% 80
|TRAVAIL DETERMINE PAR L' NANT 200
TOTAL AUTRES TECHES PROFESSIONNELLES 560 1280

[ToTAL DE LA TACHE [ 1280 ]




T w» REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES
PROFESTIONME 11 E I CHLTT ABG LAY 2023-2024
AMPLITUDE 7h30 a 16h30
NOM: Inconnu 14 CORPS D'EMPLOI: enseignante
PRENOM: % DE TACHE: 77%
TACHE EDUCATIVE
COIFFURE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 22
Engagement vers la réussite EVR-5003-1 25
Meétier et formation 418 011 15
Santé et sécurité 418 022 30
Mise en forme 418 085 60
Communication 418 093 45
Coupe pour homme et taille de barbe 418 114 60
Vente de produits et de services 418 173 45
Coloration 2e enseignante 418 138 14
Journées clientes (EVAL 2e enseignant) 5050 EVAL 7
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a |'apprentissage APA 6
Aide pédagogique a l'apprentissage (505 040/505 030) journées clientes APA 240
Encadrement des éléves SUIVI 10
Comité participatif des enseignants CPE
Surveillance examen (2e enseignant) SURV
557 557
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 27
Cercle d'excellence (20 heures) 16
Journées pédagogiques (90 heures) 70
Entrée de données (Tosca,net) (10 heures) 8
Comité
Valorisation de la formation professionnelle (10 heures) 8
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Autres taches liées a la fonction d'enseignement 149
Travail déterminé par I'enseignant 93
ATP au lieu-déterminé par I'enseignant - 80 heures pour 100% 62
TRAVAIL DETERMINE PAR L'ENSEIGNANT 155 155

TATAI AIITDEC TAALIESC NDACCEOCIARRICT | CO
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FLOLE 26 FoRWATION R4
PROFE SSI0ME L1 OF CHATT AIELIAY

REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES
2023-2024

AMPLITUDE 7h30 a 16h30

NOM: Inconnu 15 CORPS D'EMPLOI: enseignant
PRENOM: % DE TACHE: 49%
TACHE EDUCATIVE
COMPTABILITE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
ACCUEIL ACCUEIL
INT. PROF. COMM
RETOUR METIER RETOUR
PLATEAU 3 PL3
PLATEAU 5 PL5
SALLE D'EXAMENS (jour) EXAM 96
SALLE D'EXAMENS de soir EXAM 15
FADA - COMPTABILITE FADA 234
ENTREVUES ENTREVU
1er PROF EX. ANGLAIS
2e PROF d'anglais 6
PREP. ET STAGES
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique & I'apprentissage APA 4
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
Surveillance examen (2e enseignant) SURY
355 355
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 16
Cercle d'excellence (20 heures) 9
Journées pédagogiques (90 heures) 41
Entrée de données (Tosca,net) (10 heures) 5
Comités
Valorisation de la formation professionnelle (10 heures) 5
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Autres taches liées & la fonction d'enseignement 101
Travail déterminé par I'enseignant 59
ATP au lieu-déterminé par I'enseignant - 80 heures pour 100% 39
TRAVAIL DETERMINE PAR L'ENSEIGNANT oo an




REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

+COLE D8 - \ !}>
ﬂéw E[l: CHATT LY 2023-2024
AMPLITUDE 7h30 a 16h30
NOM: Inconnu 16 CORPS D’EMPLOI: enseignante
PRENOM: % DE TACHE: 57%
TACHE EDUCATIVE
ESTHETIQUE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 07
Maquillage de base 418 677 95
Epilation: cire, péte de sucre ou autres 418 747 86
Magquillage élaboré 418 734 52
Soins esthétiques des pieds et des ongles 418 764 52
Ventes et promotions 418 724 42
Stages (nb. éléves x 3 heures)
Préparation de stage
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique & |'apprentissage APA 6
Aide pedagogique & I'apprentissage (505 040/505 030) journées clientes APA 77
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
Surveillance examen (2e enseignant) SURV
410 410
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 20
Cercle d'excellence (20 heures) 11
Journées pédagogiques (90 heures) 51
Entrée de données (Tosca,net) (10 heures) 6
Comité
Valorisation de la formation professionnelle (10 heures) 6
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Autres tches liées a la fonction d'enseignement 111
Travail déterminé par I'enseignant 68
ATP au lieu-déterminé par I'enseignant - 80 heures pour 100% 46
TRAVAIL DETERMINE PAR L'ENSEIGNANT 114 114
TOTAL AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES 319




e REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
POSE DE REVETEMENTS DE TOITURE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL

Groupe 13
Membrane EPDM 258-663 45
Asphalte et gravier 258-628 119
Garactéristiques technique concepts de couverture 258-673 8
Réparation de couvertures 258-683 14
Membrane TPO 258-653 46
Groupe 15
Métier et formation 258-601 10
Mobilisation de chantier 258-613 45
Membrane EPDM 258-663 45
Membrane TPO 258-653 46
Asphalite et gravier 258-628 119
Organisme de la construction 254-991 15
Caractéristiques technique concepts de couverture 258-673 37
Réparation de couvertures 258-683 32
Groupe 17
SEF SEF 25

712 30
Groupe 18
Organisme de la construction 254-991 15
SEF SEF 25
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a l'apprentissage APA 15
Aide pédagogique a I'apprentissage (505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves (tutorat) SUIVI 29
Comité participatif des enseignants CPE

720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES

Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comités
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle (visite, expo-carriére, stage d'un jour, etc.)
Développement pédagogique




)mﬂummm »»  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGLIAY 2023-2024
NOM: Inconnu 18 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
POSE DE SYSTEMES INTERIEURS
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 16
Platonds accoustiques 259 794 56
Plafonds spéciaux 259 803 45
Groupe 17
Travaux de base 259 723 52
Soufflage d'un mur de béton 258 745 75
Cloison 259 768 120
Plafonds de gypse 269 785 75
Plafonds accoustiques 258 794 56
Plafonds spéciaux 259 803 45
Organismes de la construction 254 991 15
Groupe 18
Soufflage de mur de béton 259 745 75
Murs extérieurs 259 778 75
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a I'apprentissage APA
Aide pédagogique a I'apprentissage (505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves SUIVI 31
Comité participatif des enseignanis CPE
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogigues (90 heures) 90
Comités
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle (visite, expo-carriére, stage d'un jour, etc.)
Développement pédagogique




ELOLE D6 FORMATION

PRCFESTIONNE L1E D CHRATAIRLIAY

w
2022-2023

REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

AMPLITUDE 7h30 a 16h30

NOM: Inconnu 19 CORPS D'EMPLOI: enseignant
PRENOM: % DE TACHE: 37%
TACHE EDUCATIVE
SECRETARIAT
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
PLATEAU 2 PL2
PLATEAU 5 PL5
ACCUEIL ACCUEIL
SERV. CLIENTELE SERV 80
SALLE D'EXAMENS (jour) EXAM 63
SALLE D'EXAMENS de soir EXAM 15
RETOUR METIER RETOUR
FADA - SECRETARIAT FADA 126
1er PROF EX. ANGLAIS
2e PROF
Mise a niveau FRA2000-0
PREP. ET STAGES
ENTREVUES
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a |'apprentissage APA 3
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
Surveillance examen (2e enseignant) SURV
PRATICS
Olympiades
267 267
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 13
Cercle d'excellence (20 heures) 7
Journées pédagogiques (90 heures) 32
Entrée de données (Tosca,net) (10 heures) 4
Comite
Valorisation de la formation professionnelle (10 heures) 4
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Autres taches liées a la fonction d'enseignement 156
Travail déterminé par I'enseignant 45
ATP au lieu-déterminé par I'enseianant - 80 haures nour 100% an




)mmmmm‘ »»  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 20 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
SOUTIEN INFORMATIQUE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe P-04
Recherche d'informations (projet intégrateur) 462 052 30
Interractions professionnelles (projet intégrateur) 462 074 60
Gestion du temps (projet intégrateur) - 2e enseignant 462 122 30
Réseau: Partage de ressources 462 157 105
Groupe P-05
Réseau: Gestion de l'accés 462 148 120
Groupe P-06
Systémes d'exploitation récents 462 096 90
Groupe 47
Optimisation d'un poste 462 194 55
Moyens de télécommunication 462 166 90
Stage et ATE (PISPC) 15
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a l'apprentissage APA 25
Soutien et développement DEV 100
Encadrement des éléves SUIvI
Comité participalif des enseignants CPE
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) a5
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comités
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle (visite, expo-carriére, stage d'un jour, efc.)
Développement pédagogique




e »»  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIDNNELLE DE CHATEAUGLIAY 2023-2024
NOM: Inconnu 21 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
SOUTIEN INFORMATIQUE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 48
Analyse de systémes 462 025 87
Optimisation d'un poste 462 194 &b
Groupe 49
Analyse de systémes 462 025 87
Groupe P-05
Installation d'un poste 462 116 90
Retablissement d'un poste 462 186 50
Optimisation d'un poste 462 194 45
Groupe P-06
Analyse de systémes 462 025 86,25
Systémes d'exploitation vieillissant 462 038 120
Résolution de problémes 462 043 38,75
Stage et ATE 6
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a l'apprentissage APA 25
Soutien et développement DEV 30
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comités
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle (visite, expo-carrigre, stage d'un jour, etc.)
Développement pédagogique




)mm,,mmm »»  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSINNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 22 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
SOUTIEN INFORMATIQUE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 47
Installation d'un poste 462 116 90
Groupe 48
Logiciels d'application 462 088 120
Programmation d'un utilitaire 462 068 120
Installation d'un poste 462 116 90
Groupe 49
Base de données 462 106 90
Stage et ATE 155
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a I'apprentissage APA 25
Soutien et développement DEV 30
Encadrement des éléves SUIvI
Comité participatif des enseignants CPE
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement {35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comités
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle (visite, expe-carriére, stage d'un jour, etc.)
Développement pédagogique




et FOBTON » REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES
PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 23 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
SOUTIEN INFORMATIQUE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 46
Communication en anglais 462 135 45
Cheminement professionnelle 462 173 18
Groupe 47
Communication en anglais 462 135 45
Cheminement professionnelle 462 173 45
Groupe 48
Métier et formation 462 012 18
Cheminement professionnelle 462 173 27
Systémes d'exploitation vieillissant 462 038 105
Groupe 49
Métier et formation 462 012 18
Systémes d'exploitation vieilissant 462 038 105
Systémes d'exploitation récent 462 096 105
Groupe P-05
Cheminement professionnelie 462 173 45
Groupe P-06
Communication en anglais 462 135 41,25
Stage et ATE 25
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique & l'apprentissage APA 18
Soutien et développement DEV 30
Encadrement des éléves SUIVI 30
Comité participatif des enseignants CPE
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comités
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle (visite, expo-carriere, stage d'un jour, etc.)
Développement pédagogique
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T » REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEALGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 24 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
SOUTIEN INFORMATIQUE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe P-04
Interractions professionnelles (projet intégrateur) -2e enseignant 462 074 60
Gestion du temps (projet intégrateur) 462 122 30
Groupe 46
Rétablissement d'un poste 462 186 50
Groupe 47
Réseau: Gestion de l'accés 462 148 120
Rétablissement d'un poste 462 186 50
Groupe 48
Réseau; Geslion de [accés 462 148 120
Systémes d'exploitation récents 462 096 105
Groupe 49
Programmation d'un utilitaire 462 068 120
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique & I'apprentissage APA 20
Soutien et développement DEV 45
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement {35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comités
Mentorat/Mentoré 25
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle (visite, expo-carriére, stage d'un jour, etc.)
Développement pédagogigue
- a i dia =0 . ann aen




)mmmnm,‘ »»»  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE GHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 25 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 20%
TACHE EDUCATIVE
SOUTIEN INFORMATIQUE
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
Groupe 47
Résolution de problemes 462 043 30
Groupe 48
Résolution de problemes 462 043 30
Centre d'appel 462 205 45
Slage el ATE a7
Chef de groupe CHEF
Aide pédagogique a I'apprentissage APA
Aide pédagogique a I'apprentissage (505 040/505 030) APA
Encadrement des éléves SUIVI
Comité participatif des enseignants CPE
142 142
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 7
Cercle d'excellence (20 heures)
Journées pédagogiques (30 heures) 18
Comités
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelie (visite, expo-carriére, stage d'un jour, etc.)
Développement pédagogique



)EM wrmmn»>  REPARTITION DES FONCTIONS ET RESPONSABILITES

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGUAY 2023-2024
NOM: Inconnu 26 AMPLITUDE : 7h30 a 16h30
PRENOM: % DE TACHE: 100%
TACHE EDUCATIVE
RETRAITEMENT DES DISPOSITIFS MEDICAUX
MATIERES ET GROUPES CODE TOTAL
GROUPE 01
Cours et legons 479
Chef de groupe CHEF 32
Aide pédagogique a l'apprentissage APA 15
Mentor MENTOR 144
Encadrement des éléves SUIVI 20
Comité participatif des enseignants CPE 30
720 720
AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES
Accueil et déplacement (35 heures) 35
Cercle d'excellence (20 heures) 20
Journées pédagogiques (90 heures) 90
Comités
Mentorat/Mentoré
Annexe 50 - Temps reconnu pour études universitaires
Valorisation de la formation professionnelle (visite, expo-carriére, stage d'un jour, etc.)
Développement pédagogique
Autres fonctions liées a la profession d'enseignant 215 360
Travail déterminé par I'enseignant 120
ATP au lieu-déterminé par I'enseignant - 80 heures pour 100% 80
TRAVAIL DETERMINE PAR L'ENSEIGNANT 200 200
TOTAL AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES 560
|[TOTAL DE LA TACHE [ 1280 | 1280
Signature de I'enseignante/l'enseignant Signature de la direction

Date Date
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